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ACTA DE SINATURA DO ACORDO SOBRE ORDENACION E PROVISION
DE POSTOS DE TRABALLO, XORNADA, RETRIBUCIONS E CONDICIONS
DE TRABALLO DO PERSOAL MEDICO E DIPLOMADO EN ENFERMERIA

DOS PUNTOS DE ATENCION CONTINUADA

Pola Administracion

- Cayetano Rodriguez Escudero
7 Secretario xeral do Servizo Galego de Saude
- Antonio José Fernandaz Paniagua
Director xeral da Division de Recursos
Humanos e Desenvalvemento Profesional
- Julie Villar Barreiro
sDirector xeral da Division de Asistencia
Sanitana
- Jesus Rey Garcia
Subdirector xeral de Calidade e Programas
Asistenciais
- Manuel Lopez Lopez
subdirector xeral de Réxime Retributive e
®estién de Persoal
Manuel Angel Blanco Ramos
¥erente de atencion primaria de Durensa
- Marla Jests Carecado Pérez
¥erente de atencion primaria da Corufa
- Maria Josefa Diaz Otero
werente de atencion primana de Lugo
- Ana Isabal Castafo Carou
¥erente de atencidn primaria de Santiago
- Juan Carlos Eirea Eiras
worente de atencion primaria de Vigo
Antonio Regueiro Martinez
¥erente de atencion primaria de Pontevedra
- Jorge Yéfiez Fernandez
Mirectar de Urmkencias & Procesos
Arnhulatorios da Area Sanitaria de Ferral
Pauia CHiete Trilla
®efa do Semvizo de
Frofesional
Maria Ponte Garcia
¥efa do Servizo de Relacidns Labaorais
-Alberio Sudres Lopes
Serviza de Relacidns Laborais
ayier GAamia Casira
Serviza de Relacons Laboras

Desenvalvemento

Polas Organizacions Sindicais

- Xoan Cons Pintos (CH5)
Manuel Gonzaler Moreira (C1G)
- |.ois Méndez Pérez {CIG)
Carmen Garcia Rivas (CEMSATSE SATSE)
M2 Jesus San Martin Outeiral
(CEMSATSE-SATSE)
- Rosa M® Vilas Vidal (UGT)
Javier Martinez Fente (UGT)
Maria Flena Carracedo Duran (UGT)
- José Raman Lago Bouza (CC.00)
| osé Luis Marcos Luara (CC.00)

Na sede da Conselleria de Sanidade, en
Santiago de Compostela, o 14 de marzo
de 2008, previa convocatoria a todos 0s
membros de Mesa Sectorial coa
seguinte orde do dia:

“Sinatura do Acordo sobre ordenacion e
provision de postos de traballo, xornada,
retribucions e condicions de traballo do
persoal médico e diplomado en
enfermeria dos puntos de atencion
continuada, resultante da acta asinada o
22 de febreiro de 2008"; as partes

EXPONEN:

Tras o complexo proceso de
negociacion iniciado o 6 de novembro de
2007 sobre condiciéns de traballo e
retributivas do persoal dos Puntos de
Atencion Continuada, con  reunions
celebradas os dias 6 de novembro e 18
de decembro de 2007, 11 e 22 de
xaneiro e 13 de febreiro de 2008, e tras
a acta de fin de negociacidon asinada o
22 de febreiro, por mor da convocatorna
anterior comparecen CIG, UGT, CCOO

» CEMSATSE (SATSE) 2 manifestan o

seu acordo sobre o texto consolidado do

Acordo que figura como Anexo, de modo |
que se poidan iniciar as actuacions
precisas para a sua aprobacion polo

Consello da Xunta e a sua efectividade, |
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previos os informes e autorizacions|

preceptivos.
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Como resultado da mesma negociacion adquirense os seguintes COMPromisos:

1. Constituirase un grupo de traballo, conformado por representantes da
administracion e sindicatos da mesa sectorial, para estudar a regrdenacion dos
postos de traballo de xestion e servizos dos PAC. En tanto non gonclua este
proceso, que se iniciara coa elaboracion de plans de ordenacion de postos a
facer polas Xerencias, que seran trasladados para a sua negociacion en mesa
sectorial, posibilitarase a repercusion retributiva mediante programas especiais
transitorios nos postos de xestion e servizos nos PAC, ata a dotacion das
prazas que resulten. Estes programas estan dirixidos ao persoal da categoria
de celador, fundamentalmente en pPAC informatizados, que asuman |

expresamente o contido funcional das labouras administrativas do PSX, no '
marco da modernizacién e mellora na calidade do servizo, e seran retribuidos }
coa diferenza retributiva actual entre celadores e PSX, cifrada en 45 euros = |
mensuais. ~ i

2.- Sen prexuizo da vixencia temporal definida neste Acordo, no marco da |
negociacion do Acordo Marco de condiciéns de traballo para todo o persoal g~
Servizo Galego de Saude, poderan establecerse as condicibns para a t
implantacion dun complemento por traballo a quendas para o persoal de PAC

se asi 0 acordan as paries.

Estes compromisos seran tamen publicados no Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compaostela, 14 de marzo de 2008. _ﬁ,,f-;’
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